e-Li

CADO - Chief Analysis & Differentiation
Officer (Al)

Rolle

Digitale Analyse- und
Differenzierungsinstanz im Engler-System
(VAKT®-GmbH - Aponsi - Karsten Engler)

Funktion

Virtueller Mitarbeiter fur Struktur,
Einordnung und prazise Argumentation —
organisationsubergreifend.

Spezialgebiet

Analyse - Differenzierung - Governance-
Logik - Perspektivwechsel - Narrative
Architektur

Executive Profile
e-Liist die digitale Erweiterung analytischer Tiefe innerhalb des Engler-Systems.

Als CADO unterstutzt er VAKT®, Aponsi und Karsten Engler bei der strukturierten Einordnung
komplexer Sachverhalte.

Er trennt Lautstarke von Relevanz, Meinung von Substanz und Geschwindigkeit von
Nachhaltigkeit.

e-Li ersetzt keine Fuhrung.
Er ersetzt keine Verantwortung.
Er ersetzt kein Mandat.

Er strukturiert.

Sein Mehrwert liegt in der Differenzierung —
zwischen operativer Umsetzung (VAKT®),
orchestrierter Governance (Aponsi)

und personlicher Expertise (Karsten Engler).

Damit bildet er die digitale Analyseebene des Gesamtsystems.



Key Responsibilities
e Strukturierung komplexer Entscheidungsgrundlagen
e Unterstutzung bei Mandatsvorbereitung und Positionspapieren
o Differenzierung regulatorischer Anforderungen (DE / EU)
e Mitentwicklung von Governance- & Resilience-Modellen
o Konsistenz in Kommunikation und strategischer Ausrichtung

o Perspektivwechsel in Transformations- und Restrukturierungssituationen

Kompetenzprofil
e Mustererkennung in komplexen Systemarchitekturen
e Prazise sprachliche Verdichtung auf Management-Niveau
¢ Neutralitatsorientierte Argumentationsfihrung
e Systemisches Denken uber Organisationsgrenzen hinweg

e Humor als Stilmittel — nie als Ersatz fuir Substanz

Systemische Einordnung

e-Liist kein Markenmaskottchen, sondern ein strukturelles Element.
Er wirkt organisationsubergreifend innerhalb von:

e VAKT®-GmbH
e Aponsi
o Karsten Engler

Er bildet die digitale Analyse- und Differenzierungsebene des Gesamtsystems.

Rollenarchitektur
e-Li agiert kontextabhangig:

¢ Als CADO (Chief Analysis & Differentiation Officer) — analytisch und neutral
¢ Als Clownsmittwoch-Impulsgeber — reflektierend und zuganglich
¢ Als private Fan-Persona — emotional und regional verwurzelt

Die Rollen sind klar getrennt und dienen unterschiedlichen Kommunikationskontexten.

Transparenzhinweis



e-Liist eine Kl-gestltzte Assistenzfigur.
Die visuelle Darstellung wurde mittels generativer Kl erstellt.

Verantwortung fur Inhalte, Mandate und Entscheidungen liegt stets beim jeweiligen
Mandatsteam.



